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Veranstaltungsort:
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Veranstaltungsort:

Bewertung:

Höchstteilnehmer:

Die Halsregion osteopathisch behandeln
Diagnostik - Behandlung - Selfmanagement

Anmeldung

https://upledger.at/osteopathie/kurzkurse/die-halsregion-osteopathisch-behandeln/

18. November 2024
09.00 Uhr
18.00 Uhr
Physiozentrum für Weiterbildung GmbH, Mariannengasse 14, 1090 Wien
19. November 2024
09.00 Uhr
18.00 Uhr
Physiozentrum für Weiterbildung GmbH, Mariannengasse 14, 1090 Wien
20 CPD; 20 FOBI-Punkte 
24

Vortragende_r

Michaela Mejstrik, D.O. BVO

Zielgruppe

Logopädinnen und Logopäden

https://upledger.at/osteopathie/kurzkurse/die-halsregion-osteopathisch-behandeln/


Inhalte

Eine wesentliche Schlüsselregion für Schlucken, Stimme und Atmung stellt der Hals dar. Für eine

optimale Funktion dieser komplexen Abläufe bedarf es u. A. der Beweglichkeit aller beteiligten

Strukturen und der freien Zirkulation in Gefäßen und Nerven. Ziel ist die Anwendung der

osteopathischen Prinzipien in dieser Region für den dafür nötigen Spannungsausgleich.

Kursinhalte: Vorgestellt werden Befund- und Mobilisationstechniken aus verschiedenen

osteopathischen Konzepten der Basisausbildung und deren Einsatzmöglichkeiten im Sinne einer

ganzheitlichen Betrachtungsweise.

- allgemeine osteopathische Diagnostik

- Embryologie und Anatomie Halsregion - vom Bild in die Praxis

- Das Hyoid und seine Verbindungen

- viszerale Aspekte - Trachea, Ösophagus, Larynx, Pharynx

- fasziale Ketten - lokal (Halsfaszien) als auch regional (Konzept der Bogensehne)

- neurale Aspekte - Zugang zu den Hirn- bzw. Cervikalnerven

- Einführung in den Weg des Ausdrucks nach Dr. Upledger

Weitere Informationen: https.//upledger.at/osteopathie/kurzkurse/die-halsregion-osteopathisch-

behandeln

Organisation

Upledger Institut e.U.

http://https.//upledger.at/osteopathie/kurzkurse/die-halsregion-osteopathisch-behandeln
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